Ozel Belgeli, Ozel Nitelikli Turistik-Butik Otelciler ve isletmeciler Birligi

Dernegi Tiziigii

BiRINCi BOLUM

Dernegin Adi, Merkezi, Amac¢ ve Caliyma Alam

Ad1 ve Merkezi*

Madde 1-Dernegin Adi
” Ozel Belgeli,Ozel Nitelikli,Turistik-Butik Otelciler ve Isletmeciler Birligi Dernegi”’dir.

Dernegin Merkezi : Istanbul’dadr.

Dernegin Amacr*
Madde 2-
Calisma Konulari, Calisma Bicimleri ve Faaliyet Bicimi :
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Dernek faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla kurs, seminer,
sempozyum, konferans, ve panel gibi egitim ¢alismalar1 yapmak,

Uyelerin yararlanmalar1 ve bos zamanlarin1 degerlendirebilmeleri igin sosyal ve
kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlar tefris etmek,

Uyeleri arasindaki iligkinin devam ettirilmesi ve gelistirilmesi i¢in yemekli toplantilar,
konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler v.b. diizenlemek,

Egitime destek amaciyla ihtiya¢ sahibi Ogrencilere maddi ve manevi destekte
bulunarak basarili birey yetismesini saglamak. Dernek gerektiginde maddi durumu iyi
olmayan ancak okuma istegi bulunan muhtag¢ dgrencilere burs vermek,

Dernek amaglarini gergeklestirmek i¢in her tiirli menkul-gayrimenkul, demirbaslar
satin alabilir,

Dogal felaketler, 6liim, hastalik, ve benzeri durumlar, Geleneksel torenler(Diigiin,
nisan,bayram,festival v.b.) sirasinda ortaya ¢ikan zorluklar karsisinda geleneklere
uygun olarak liyeler arasinda her tiirlii kiiltiirel, sosyal dayanismay1 saglamak,

Bolgede bulunan okul, camii, yol, su v.b. gibi yerlere imkanlar olciisiinde hizmet
amaciyla yardimlar yapmak,

Amacin gergeklestirilmesi i¢in saglikli bir ¢alisma ortam1 saglamak amaciyla her tiir
teknik arag ve gereg¢, demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

Dernek amaglarinin gerceklestirilmesi icin ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi , ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak,

Gerekli izin alinarak, derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,

Uluslar arasi faaliyetlerde bulunarak, yurt disindaki dernek ve kuruluslara tiye olmak
ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak ¢aligmalar yapmak veya yardimlagmak,
Dernegin amacini gerceklestirmek lizere, benzer amacli derneklerden, isci ve iseren
sendikalarindan ve mesleki kuruluslardan maddi yardim almak ve adi ge¢en kurumlara
maddi yardimda bulunmak,

Amacin gergeklestirilmesi igin gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslar ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli
kalmak {iizere, kamu kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak
projeler yliriitmek,

Dernek iiyelerinin yiyecek ve giyecek gibi zaruri ihtiyac maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaci ile sandik kurmak,



16- Gerekli goriilen yerlerde temsilcilikler agmak,

17- Aym1 amagla faaliyet gosteren derneklerle biraraya gelerek fedarasyon veya
konfederasyon catisi altinda birlesmek,

18- Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslartyla ortak bir amaci
gerceklestirmek icin platformlar olusturmak,

IKINCI BOLUM
Uyelik Kosullari, Uyelerin Hak ve Yiikiimliiliikleri ile Uyeligin Sona Ermesi

Uyelik ve Kosullari*

Madde 4-Fiil ehliyetine sahip,dernek iiyeligi yasaklanmamig gergek kisiler ile tiizel kisiler
iiye olma hakkina sahiptir.

Yazili olarak yapilacak iiyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca en ge¢ otuz giin
icinde karara baglanir ve sonuc yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen
iilye bu amagla tutulan deftere kayit edilir. Ayrica fiili veya karsiliksiz olarak dernege
hizmet eden, maddi manevi yarar saglayan gercek yada tiizel kisilere, yonetim kurulu
karar1 ile onursal iiyelik tinvan1 verilebilir.

Uyeligin Sona Ermesi*

Madde 5- Uyeligin sona ermesi asagidaki kosullarda gergeklesir.

Kendiliginden: Uyelik i¢in kanunda ve tiiziikte aranilan nitelikleri sonradan kaybedenlerin
dernek tiyeligi kendiliginden sona erer.

Cikma ile: Hi¢ kimse dernekte iiye kalmaya zorlanamaz. Her iiye yazili olarak bildirmek
kaydiyla dernekten ¢ikma hakkia sahiptir. Uyenin istifa dilekgesi ydnetim kuruluna
ulastig1 anda ¢ikis islemleri sonuglanmig sayilir. Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan
birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Cikarilma Ile: Dernek iiyeliginden ¢ikarilma sebepleri asagida gosterilmistir.

1-Dernek tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kagcinmak,

3-Yazili ikazlara ragmen iiyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

5-Uye olma sartlarmi kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karar ile tiyelikten
cikarilabilir.

Dernek ¢ikan veya ¢ikarilanlar, liye kayit defterindende silinir ve dernek malvarligida hak
iddia edemez.

Uyelerin Haklar*

Madde 6- Her iiyenin;

Dernek faaliyetlerine ve yonetime katilma,

Genel Kurulda bir oy kullanma hakki vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Tiizel kisinin iiye olmasi halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille
gorevlendirecegi kisi oy kullanir. Bu kiginin baskanlik veya temsil gorevi sona erdiginde,
tiizel kisi adina oy kullanacak kimse yeniden belirlenir.

Onursal tiyelerin oy kullanma hakki yoktur.



Uyelerin Yiikiimliiliikleri*

Madde 7- Uyelerin yiikiimliiliikleri sunlardur:

Odenti Verme Borcu: Uyelerin verecegi giris ve yilhk aidat borcu yapilacak genel
kurul toplantilarinda belirlenir.

Diger Yiikiimliiliikler: Uyeler, dernek tiiziigiine uymak ve dernege baglilik gostermekle
yikiimlidiirler.Her iiye dernegin amacina uygun davranmak, Ozellikle amacin
gerceklesmesini giiclestirici veya engelleyici davraniglardan kaginmakla yiikiimlidiir.

UCUNCU BOLUM
Organlar
Dernek Organlar*
Madde 8- Dernegin zorunlu organlari
Genel Kurul
Y 6netim Kurulu
Denetim Kurulu
Disiplin Kuruludur.

Madde 9- Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamam ve Cagr ve
Toplant1 Usulii

Genel Kurul dernegin en yetkili karar organi olup, dernege kayitl liylerden, sube sayisi
iice ulastiginda da subenin dogal delegeleri ile subede kayith {iyeler tarafindan se¢ilmis
delegelerden olusur.

Genel Kurul

1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya Denetim Kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek liyelerinden
beste birinin yazili istegi lizerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul 3 yilda bir, mart ay1 icinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin ve
yer ve saatte toplanir.

Genel Kurul toplantiya yonetim kurulunca gagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; liyelerden birinin basvurusu iizerine
sulh hakimi, ii¢ liyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

Cagn Usulii®

Yo6netim Kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan

Uyelerin listesini diizenler. Genel Kurula katilma hakk: bulunan iiyeler, en az 15 giin
onceden, giinii, saati, yeri ve glindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili yada
elektronik posta ile bildirmek suretiyle toplantiya c¢agrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk
saglanamamasi sebebi ile toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin saat ve yerde
yapilacag: da belirtilir. Ik toplant: ile ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az,
altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakilma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan cagri
usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en geg alt1 ay iginde yapilmas1 zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada
belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.

Genel Kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.



Toplantu Usulii

Genel Kurul katilma hakki bulunan iiyelerin salt ¢ogunlugunun, tiizilk degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise {gcte ikisinin katilimlariyla toplanir; c¢ogunlugun
saglanamamasi sebebi ile toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim kurullar1 sayisinin
iki katindan az olamaz.

Genel Kurula katilma hakk1 bulunan iiyelerin listesi toplantida yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim
kurulu iyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol
edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak
toplant1 yerine girerler.

Toplant1 yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim
kurulu bagkan1 veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir.
Toplant1 yeter sayis1 saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.
Acilistan sonra toplantiy1 yonetmek {izere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman se¢ilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan tiiyelerin divan
heyetine kimliklerini goOstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerin karsilarini
imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel Kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan iiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin
giindeme alinmasi zorunludur.

Yonetim ve Denetim Kurulu iiyelerin secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar
ise acik olarak oylanir. Gizli oylar, toplant1 bagskani tarafindan, miihiirlenmis kagitlarin
veya oy pusulalarinin iiyelerce geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir sandiga atilmasi ile
toplanan oy vermenin bitiminden sonra ag¢ik dokiimii yapilarak belirlenen oylardir.

Genel Kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin
iilye olmasi halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu bagkani veya temsille gérevlendirecegi
kisi oy kullanir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir. Ve Divan bagkani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yoénetim Kurulu baskant bu belgelerin
korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna yedi giin icinde teslim etmekten
sorumludur.

Madde 10- Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin se¢ilmesi,

2-Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,

3-Yonetim ve Denetim Kurulu raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrast,
4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip, aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle
onlarin gérevden alinmast,



6-Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen ydnetim kurulu kararlarina
kars1 yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7-Dernek i¢in gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi1 hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

8-Yonetim Kurulunca dernek caligsmalar ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve {iyelerine
verilecek ticret ile her tiirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin
gorevlendirilecek iiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,
10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlagtirllmast ve bu hususta
yonetim kuruluna yetki verilmesi,

11- Dernegin subelerinin agilmasinin kararlastiritlmas: ve bu hususta yonetim kuruluna
yetki verilmesi,

12- Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek ve kuruluslara iiye
olarak katilmas1 veya ayrilmasi,

13- Dernegin vakif kurmasi ,

14- Dernegin fesih edilmesi,

15- Yonetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmast,

16- Dernegin en yetkili organ1 olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin
goriilmesi ve yetkilerin kullanilmasi,

17- Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Yonetim Kurulunun Olusumu, Gorev ve yetkileri*

Yonetim Kurulu onbir asil ve onbir yedek iiye olarak genel kurulca segcilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir karar ile gorev boliisiimii yaparak
baskan,baskan yardimcisi, sekreter,sayman ve liyeleri belirler.

Y 6netim kurulu, tiim iiyelerin haber edilmesi sartiyla her toplantiya her zaman cagrilabilir.
Uye tam sayismin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasiyla toplamir. Kararlar,
toplantiya katilan iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldig1 oy c¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin géreve cagrilmasi
mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Y 6netim kurulu asagidaki hususlar1 yerine getirilir.

1- Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi liyelerinden birine veya bir tiglincii kisiye
yetki vermek,

2- Gelir ve gider hesaplarina iligskin iglemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3- Dernegin .alismalart ile ilgili ygnetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

4- Genel Kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallar1 satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi yaptirmak,
dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5- Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin iglemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

6- Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle
sube yonetim kurullarint gérevden almak,

7- Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

8- Genel Kurulda alinan kararlar1 uygulamak,



9- Her faaliyette yi1l sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir
tablosu ile yonetim kurulu ¢aligmalarin1 aciklayan raporunu diizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

10- Biitgenin uygulanmasini saglamak,

11- Dernege liye alinmasi veya liyelikten ¢ikarma hususlarinda karar vermek,

12- Dernegin amacini gergeklestirebilmek i¢in yetkisi dahilinde her ¢esit kararlar1 almak
ve uygulamak,

13- Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkilerini kullanmak,

Baskanin Gorev ve Yetkiler

Madde 11-

Dernegin temsille birlikte sevk ve idare eder. Merkez yonetim kurulu toplantilarina
baskanlik eder.

Genel kurulca yapilan secimi izleyen otuz giin iginde, yonetim ve denetim kurulu ile
dernegin diger organlarima segilen asil ve yedek iiyeleri miilki idare amirligine
bildirilmesini saglar.

Dernek organlarinda ve yerlesim yerinde meydana gelen degisikliklere otuz giin iginde
miilki idare amirligine bildirilmesini saglar.

Dernege ait tutulmasi gereken defter ve kayitlarin tutulmasini saglar.

Dernegin yilsonu itibari ile faaliyetlerini, gelir ve gider islemlerinin sonuglarini
diizenleyecegi beyannameyi her yil en gec nisan ay1 sonuna kadar miilki idare amirligine
verilmesini saglar.

Yurt digindan yardim alinmasi halinde, bu yardimlarin bankalar aracilifiyla alinmasini
saglar.

Dernegin edindigi tasinmazlari, tapuya tescilinden itibaren bir ay i¢inde miilki idare
amirligine bildirilmesini saglar.

Dernegin temsilcilik agmasi halinde, temsilciligin adresi ve gorevlendirilecek kisi veya
kisilerin miilki idare amirligine bildirilmesini saglar.

Onemli ve acele konularda yonetim kurulunu toplantiya g¢agirir. Merkez ve sube
gorevlerinin etkin ve verimli yapilmasini tesvik ile birlikte bu konuda 6nciiliik yapar.
Mevzuatta dernek baskaninca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki gorevleri
yapar, yetkileri kullanir.

Denetleme Kurulunun Olusumu , Gorev ve Yetkileri*

Madde 12-

Genel kurulca bir sonraki se¢im yapilan genel kurula kadar secilen iic asil ve ii¢ yedek
iiyeden olusur. Gorev siiresi bitenin yeniden se¢ilmesi miimkiindiir.

Dernegin tiiziikte gosterilen amag¢ ve amacgin gergeklestirilmesi icin siirdiirecegi belirtilen
calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterilip gosterilemedigini, defter, hesap ve
kayitlarin mevzuata ve dernek tiizligline uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
denetim sonuclarmi bi rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula
sunar. Calisma usuliinii kendisi tespit eder. Denetleme kurulu baskani veya tiyelerden biri
davet tlizerine yoOnetim kurulu toplantilarina katilarak goriis bildirir veya teklifte
bulunabilir.

Yonetim kurulu tyelerinin istemi {lizerine, her tiirlii bilgi, belge ve kayitlarin, dernek
yetkilileri tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri , miiesseseler ve
eklentilerine girme iseginin yerine getirilmesi zorunludur.

Mevzuatta denetleme kurulunca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki gorevleri
yapar, yetkileri kullanir.



Disiplin Kurulunun Olusumu , Gorev Yetkileri *

Madde :13

Genel Kurulca bir sonraki se¢im yapilan genel kurula kadar segilen ii¢ asil ve ii¢ yedek
tilyeden olusur.Gorev siiresi bitenin yeniden se¢ilmesi miimkiindiir .

Dernegin tliziikte gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi icin siirdiirecegi belirtilen
calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterir. Disiplin Kurulunu aktif goreve
yonlendirecek sebeplerin olugsmasi durumunda Disiplin Kurulu raporunu hazirlar ve
Yo6netim Kuruluna arz eder .

Dernek iiyeliginden ¢ikarilma sebepleri agagida gosterilmistir.

1-Dernek tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kagcinmak,

3-Yazili ikazlara ragmen iiyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

5-Uye olma sartlarmi kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde iiye ; Disiplin Kurulunun raporu ve
Yonetim Kurulu karari ile iiyelikten ¢ikarilabilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli hiikiimler

Dernegin Gelirleri *

Madde 14- Madde dernegin gelir kaynaklari

Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmistir.

1- Uye aidati: Uyelerden iiye giris ve yillik aidatlari belirlemeye, bu miktarlar: arttirmaya
veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir,

2- Sube Odentisi : Dernegin genel gelirlerini karsilamak iizere subeler tarafindan tahsil
edilen tiye ddentilerinin %50 si alt1 ayda bir genel merkeze gonderilir.

3- Gergek ve Tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar: bagis ve yardimlar,

4- Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplant1 gezi ve eglence, temsil, konser,
spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler.

5- Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

6- Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar,

7- Dernegin amacini gerceklestirmek i¢in ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

8- Diger gelirler,



Madde 15- Dernegin Gelir ve Gider Islemleri *

Dernek gelirleri, (Dernekler yonetmeligi EK-17 de 6rnegi bulunan ) “ Alindi Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, parekende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi kanunun 94 maddesi kapsaminda bulunan
odemeleri i¢in Vergi Usiil Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan o6demeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-13 de ornegi bulunan) “Gider
Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslardan yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri( Dernek Yonetmeligi EK-14 de 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile
yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri ise (Dernek Yonetmeligi EK-15 de 6rnegi bulunan) “Ayn1 Bagis Alind1 Belgesi” ile
kabul edilir.

Madde 16-Gider ve Gelir ile Bor¢clanmada Usul *

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek i¢in ihtiyac duyulmasi halinde
yonetim kurulu karartyla bor¢lanma yapilabilinir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarakta yapilabilinir. Ancak bu bor¢lanma dernegin gelir
kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigline diisiirecek nitelikte
yapilamaz.

Dernegin i¢c Denetimi *

Maddel7- Dernekte Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan ig
denetim yapilabilinecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilinir.
Genel Kurul Yoénetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca deneti yaptirilmig olmast,
denetim kurulunun hiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en geg yilda bir kez dernegin denetimi gerceklestirilir.

Genel Kurul veya Yonetim Kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz
denetim kuruluglarina denetim yaptirilabilir.

Dernegin Feshi ve Tasfiye*

Madde 18- Dernek Genel Kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel Kurulun
dernegin feshine karar verebilmesi igin, tliziige gore genel kurula katilma hakki bulunan {iye
ve delegelerin en az iigte ikisinin, toplantida hazir bulunmasi gerekir. Ilk toplantida bu
cogunluk saglanamazsa liye ve delegeler ikinci toplantiya ¢agrilir. Ancak,feshe iliskin kararin,
her haliikarda toplantida hazir bulunan iiye ve delegelerin iicte iki cogunlugu ile verilmesi
zorunludur.

Fesih halinde dernegin tiim mal, para ve haklari, genel kurul karar ile tespit edilen amacina
uygun bagka bir dernek veya kurulusa devredilir.

Bu derneklerin para, mal ve haklarimin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durum yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilir ve bu yaziya tasfiye tutanagi da eklenir.



Lokal ve Tesis Acma
Madde 19- Dernek, ile ilgili mercilerden izin almak kosulu ile lokal ve dinlenme tesisi
acabilir, isletebilir ve isletilebilir.

Sandik Kurma

Madde 20 - Dernek saglanan kari iiyelerine paylastirmamak, risturn faiz veya, saglanan kari
iiyelerine paylastirmamak, gelir, faiz veya baska adlarla iiyelerine aktarmamak sarti ile
iiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiya¢ maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle kisa
vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaciyla sandik kurabilir.

Defter ve Kayitlar
Madde 21- Dernek mevzuat dogrultusunda tutmasi gereken zorunlu defterleri tutar. Ayrica
Yonetim Kurulu karari ile tutulmasi istenen diger defterler tutulabilir.

Madde 22- Hiikiim eksikligi

Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernek Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara
atfen cikartilmis olan Dernek Yonetmeligi ile ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiikiimleri uygular.

Yonetim Kurulu Baskam Hasan GULKAYNAK
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Ahu AYSAL

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Faruk COLPAN
Yonetim Kurulu Uyesi ~ Genel Sekreter Adnan MORDENIZ
Yonetim Kurulu Uyesi  Sayman Mutlu BASPINAR
Yonetim Kurulu Uyesi Zeynep OZIiS
Yonetim Kurulu Uyesi Serdar BALTA
Yonetim Kurulu Uyesi Giilfem OZBERK
Yoénetim Kurulu Uyesi Ertan USTAOGLU
Yonetim Kurulu Uyesi Berge ULAS

Yonetim Kurulu Uyesi Cetin UGUZ



